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１．ユニットケア研修事業 

（１）ユニットケア施設管理者研修 

 

 

 

（２）ユニットリーダー研修 

ユニットリーダー研修については、新型コロナウイルス感染症の影響により、講義・演

習による研修（座学研修）と実地研修を分けて実施した。講義・演習修了者には「講義・

演習修了証明書」を発行した。 

 

① 実地研修 

実地研修については、「新型コロナウイルス感染症に係る介護サービス事業所の人員

基準等の臨時的な取扱いについて(第 16報)」（令和 2年 10月 21日事務連絡 厚生労働

ユニットケア施設管理者研修計画 

期 間 〇eラーニング視聴期間    5月 31日（水）～3月 

〇オンライン（ライブ配信型）6月 22日（木）～2024年 1月 24日（金） 

会 場 オンライン（zoom） 

定 員 262 名 

受講料 36,000円  

テキスト ユニットケア研修テキスト 3,000円 

受講回 日程 

第 1回 
2023年  6月 22日（木）～  6月 23日（金） 

ＣＮ：佐橋センター長    講師：田中 智子（高秀苑） 

第 2回 
2023年  7月 20日（木）～  7月 21日（金） 

ＣＮ：佐橋センター長    講師：照井 史子（素心苑） 

第 3回 
2023年  9月 7日（木）～   9月 8日（金） 

ＣＮ：三木 康史（くぬぎ苑） 講師：世古口 正臣（美里ヒルズ） 

 

第 4回 

2023年 10月 15日（木）～  10月 6日（金） 

ＣＮ：佐橋センター長   

講師：高田 美洋（天神荘）／ 久保谷 和明（はだの松寿苑） 

第 5回 
2023年 11月 14日（火）～  11月 15日（水） 

ＣＮ：三木 康史（くぬぎ苑）講師：千葉 功貴（第二天神の杜） 

第 6回 
2024年  1月 23日（火）～   1月 24日（水） 

ＣＮ：佐橋センター長   講師：三隅 健（天恵荘） 
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省老健局高齢者支援課）において、「地域の感染状況等を踏まえ、各自治体において委

託先と協議の上実施の可否を検討し、委託先及び実施研修施設へ方針等を周知するこ

と」と記述されており、各自治体、実地研修施設と協議しその実施について確認した。 

 

 

 ＊新規実地研修施設（14か所） 

都道府県 法人名 施設名 

北海道 社会福祉法人 治恵会 特別養護老人ホーム くつろぎユニット 

岩手県 社会福祉法人 石鳥谷会 特別養護老人ホーム いしどりや荘 

宮城県 社会福祉法人 KTK福祉会 地域密着型特別老人ホーム ルグネット岩ケ崎 

埼玉県 社会福祉法人 杏樹会 特別養護老人ホーム 杏樹苑爽風館 

埼玉県 社会福祉法人 福一会  特別養護老人ホーム フラワーヒル 

千葉県 社会福祉法人  銚子市社会福祉事業団 特別養護老人ホーム 松籟の丘 

東京都 社会福祉法人 緑風会 特別養護老人ホーム エリザベート成城 

東京都 社会福祉法人 南町田ちいろば会 特別養護老人ホーム みぎわホーム 

石川県 社会福祉法人 福志会松任 特別養護老人ホーム つるべ荘 

山梨県 社会福祉法人 緑水会 介護老人福祉施設 紡木長屋 

愛知県 社会福祉法人 元気寿会 特別養護老人ホーム 幸の郷 

愛知県 社会福祉法人 悠 特別養護老人ホーム 結いの郷 

愛知県 社会福祉法人 元気寿会 地域密着型特別養護老人ホーム ゆとりの郷 

堺市 社会福祉法人 五常会 特別養護老人ホーム ゆーとりあ 

 

ユニットリーダー研修計画（実地研修） 

期 間 6月から 3月  

会 場 全国のユニットリーダー研修実地研修施設（74施設） 

対象者 

・「講義・演習修了証明書」を所持しているもの 

・実地研修施設が示す感染症対策の基準を満たすもの 

・実地研修施設が示す日程に参加できるもの 

定 員 3,328名 

受講料 50,000円（2019年度未実施者は受領済み） 

内 容 

・「ユニットケア研修等を実施する際の新型コロナウイルス感染症に対応

したガイドライン」に基づく 

・実地研修施設で、3日間及びプレゼンテーションを１日行う。 

・受講者は、「私の行動計画書」を自らの施設で実行し、実地研修におい

て体験実習を行い、プレゼンテーションを行う。さらに、実地研修施

設職員の助言により計画を修正する。 
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・2023年度指定施設意見交換会 

日 時 2024年 3月 7日（木） 10:00～12:00 

会 場 オンライン（zoom） 

参加施設 14施設 

内 容 1年間を終えて（実地研修の内容の再確認） 

 

・ユニットケア研修実施一覧表 

 

 

 

 

回 

 

月 

講義・演習  

実地研修 

 

オンライン研修 

（165名／回） 

集合研修 

（55名／回） 

1回 

2回 
6月 

15日(木)－16日(金) 

29日(木)－30日(金) 

 20日(火)－23日(金) 

27日(火)－30日(金) 

3回 

4回 
7月 

13日(木)－14日(金) 

27日(木)－28日(金) 

 4日(火)－ 7日(金) 

18日(火)－21日(金) 

5回 

6回 
8月 

9日(水)－10日(木) 

31日(木)－9月 1日(金) 

 1日(火)－ 4日(金) 

22日(火)－25日(金) 

7回 

8回 
9月 

14日(木)－15日(金) 

 

 

28日(木)－29日(金) 

5日(火)－ 8日(金) 

19日(火)－22日(金) 

9回 

10回 
10月 

12日(木)－13日(金) 

26日(木)－27日(金) 

  

受講申込者に対応するため、

実地研修施設が提示した日程

で実施。毎週実施した施設も

あった。 

11回 

12回

13回 

11月 
1日(水)－ 2日(木) 

16日(木)－17日(金) 

 

 

21日(火)-22日(水) 

14回

15回 

16回 

12月 
 

14日(木)－15日(金) 

11月 30日(木)－1日

(金) 

 

21日(木)-22日(金) 

17回 

18回 

19回 

20回 

1月 
11日(木)－12日(金) 

 

 

25日(木)－26日(金) 

 

16日(火)－17日(水) 

23日(火)－24日(水) 

 

21回 

22回 
2月 

8日(木)－ 9日(金) 

21日(水)－22日(木) 

 

  

 
3月 
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② 講義・演習による研修（座学研修） 

   コロナ禍で、3年間実施していなかった集合研修を一部の地域で実施した。 

 

回数 日 程 方式 実績 

第 1回 2023年  6月 15日(木) ～ 16日(金) オンライン 154名 

第 2回 2023年 6月 29日(木) ～ 30日(金) オンライン 156名 

第 3回 2023年 7月 13日(木) ～ 14日(金) オンライン 161名 

第 4回 2023年  7月 27日(木) ～ 28日(金) オンライン 175名 

第 5回 2023年  8月  9日(水) ～ 10日(木) オンライン 168名 

第 6回 2023年 8月 31日(木) ～ 9月 1日(金) オンライン 176名 

第 7回 2023年 9月 14日(木) ～ 15日(金） オンライン 175名 

第 8回 2023年 9月 28日(木) ～ 29日(金) 集合 (東京) 108名 

第 9回 2023年 10月 12日(木) ～ 13日(金) オンライン 141名 

第 10回 2023年 10月 26日(木) ～ 27日(金) オンライン 135名 

第 11回 2023年 11月  1日(水) ～  2日(木) オンライン 130名 

第 12回 2023年 11月 16日(木) ～ 17日(金) オンライン 139名 

第 13回 2023年 11月 21日(火) ～ 22日(水) 集合 (盛岡) 26名 

第 14回 2023年 11月 30日(木) ～  1日(金) 集合 (大阪) 52名 

第 15回 2023年 12月 14日(木) ～ 15日(金) オンライン 138名 

第 16回 2023年 12月 21日(木) ～ 22日(金) 集合 (福岡) 26名 

第 17回 2024年  1月 11日(木) ～ 12日(金) オンライン 143名 

第 18回 2024年  1月 16日(火) ～ 17日(水) 集合 (名古

屋) 

33名 

第 19回 2024年  1月 23日(火) ～ 24日(水） 集合 (岡山) 24名 

第 20回 2024年  1月 25日(木) ～ 26日(金) オンライン 149名 

第 21回 2024年  2月  8日(木) ～  9日(金) オンライン 58名 

第 22回 2024年 2月 21日(水) ～ 22日(木) オンライン 123名 

合計 2,590名 

 

ユニットリーダー研修計画（座学研修） 

期 間 

〇 eラーニング視聴期間     5月～3月 

〇 オンライン（ライブ配信型）  6月～2月 

（※Ⅰ期：6月～9月 ／ Ⅱ期：10月～2月） 

会 場 オンライン（zoom）・集合研修 

定 員 2,590名 

受講料 50,000円 

テキスト ユニットケア研修テキスト 
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（３）ユニットケア研修実地主体及びユニットケア研修関係者の研修参加 

ユニットケア研修に、厚生労働省並びにユニットケア研修実地主体である都道府県・

指定都市のユニットケア研修担当者にオブザーバーとしての参加していただいた。 

 

（４）ユニットリーダー研修実地研修施設との連携 

   ユニットケア研修の講師は、実地研修施設の管理者、指導者の中から、本研修の講師

の条件を満たす者が務めた。 

 

① 講師・ファシリテーターの配置（講義 2-3日目） 

ユニットリーダー研修には、ファシリテーター（＝実地研修施設受入担当者）を 

配置し、受講者がグループワークでより円滑に意見交換ができるように加わった。 

また、受講者は、講義・演習で「私の行動計画書」を作成するため、その計画書に対

する意見などをのべ、受講者が計画書を作成しやすいように助言を行った。 

 

② ユニットリーダー研修指導者勉強会 

ユニットリーダー研修指導者は、指導者養成研修修了者で専門的な知識と技術をも

ち、かつ、ユニットケアを実践している者とされている。この資質の維持向上を図るた

め、また、ユニットリーダー研修の重点項目や進め方について、学習する場を設けた。

活動指導者は参加必須とした。 

 

③ 「指導者通信」の発行 

 年に数回、よりよい研修を実施することを目的に指導者通信を発行した。通信の内

容には、実地研修施設と指導者がユニットリーダー研修の講義内容、進行、活動内容を

掲載し、情報共有を図った。 

 

 

 

研修 都道府県等参加人数 

ユニットケア施設管理者研修 東京都、石川県、長野県、岐阜県、愛媛県、名古屋市 

ユニットリーダー研修 
岩手県、東京都、石川県、長野県、岐阜県、大阪府、 

島根県、山口県 

 計 画 

期 日 6月 6日（火） 

時 間 13:00 ～ 17:00 

会 場 オンライン（zoom） 

対象者・人数 全指導者・38名 

内 容 2023年度研修の実施方法 
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（５）ユニットリーダー研修指導者養成研修 

  実践研修では、考査を行い、一定の評価があったものを合格者とした。 

研修計画 

 

日 程 

7月 11日（火）～ 12日（水）  初期研修 

8月 31日（木）～ 9月 1日（金）見学研修 

9月～１月             実地研修①・② 

3月 4日（月）           修了研修 

合格者 10名 

会 場 集合研修、オンライン（zoom） 

 

 

 

対象者 

(1) 現ユニットリーダー研修実地研修施設に勤務する者。 

(2) ユニットリーダー研修を修了した者 。 

(3) 以下のいずれかの国家資格を所持していること 。 

看護師、社会福祉士、介護福祉士、精神保健福祉士 

さらに、介護支援専門員を所持していることが望ましい。 

(4) 介護保険施設での実務経験が５年以上あり、ユニット型施設の直接介

護に携わる職員（＊）としての 従事日数が、通算して ９００日以上 

あること。＊生活相談員業務・管理職業務等の期間は除く。 

 

（６）候補者研修 

   ・次年度以降、指導者養成研修を受講する者を対象に、初期研修、見学研修、実践 

研修を行った。 

 

 

 

 

 

 

実施内容 

■オリエンテーション 

 ・6月 6日（火）10：30～12：00 [Zoom] 

■見学研修 ＜ユニットリーダー研修 講義・演習への参加＞ 

 ・6月～9月のオンライン研修で「演習中に受講者へ助言」を行う 

■実践研修 ＜ユニットリーダー研修 講義・演習への参加＞ 

 ・12月～2月のオンライン研修で「講義中に実践事例の紹介」をする 

■修了研修 

 ・3月 5日（火）13：30～15：00 [Zoom] 

   1年間の復習・養成研修に向けて 

■自施設にて 

 ・自主点検表にて自施設の取り組みを見直し、施設長とともに指導者 

養成研修に向けての具体的な目標を立てる 
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（７）ユニットケア研修に関わる委員会の開催 

 ① ユニットケア研修運営委員会 

ユニットケア研修運営委員会は、「「ユニットケア施設管理者研修」及び「ユニットリ

ーダー研修」の実施について（老高発 0330 第 2 号令和４年 3 月 30 日厚生労働省老健

局高齢者支援課長通知）」に基づき実施した。本委員会は、ユニットケア研修の運営方

針及びそのあり方等を審議し、今後に役立てるものであり、都道府県等の職員及び実

地研修施設の施設長、実習受入担当者が委員として参加した。研修を適切に実施でき

るよう講義内容や教材等について意見交換を行った。 

② ユニットリーダー研修実地研修施設選定委員会 

ユニットリーダー研修実地研修施設選定委員会は、ユニットリーダー研修実地研修施

設の新規及び更新時の調査をうけ、評価して新たに、または継続して指定することを目

的とした委員会である。 

・新規実地研修施設募集に関するスケジュール 

日     程 場 所 

第 1回 5月 23日（火）13:30 ～ 15:30 オンライン（zoom） 

第 2回 2024年 1月 29日（月）10:00～12:00 オンライン（zoom） 

第 3回 2024年 2月 8（木）9日（金）11:00～16:00 東京 YWCA会館・zoom 

日     程 場 所 

第 1回 5月 19日（金）13：30 ～ 15:30 オンライン（zoom） 

第 2回 12月 12日（火）        〃    オンライン（zoom） 

第 3回 2024年 3月 6日（水）    〃    オンライン（zoom） 

日 程 

募集期間 3月 13日（月）～ 9月 29日（金） 
 

新規募集説明会 

第 1回 4月 26日（水）13:30 ～ 16:00   

第 2回 5月 22日（月）  

第 3回 7月 13日（火）  

第 4回 7月 10日（月）  

第 5回 9月 14日（月）   

新規応募のための 

調査項目勉強会 

第 1回 6月 8日（木）10:00 ～ 16:00 

第 2回 7月 5日（水）   〃 

第 3回 8月 8日（火）   〃 

現地調査 10月 ～ 11月、2024年 1月～2月          

調査結果通知 12月 20日（水）、3月 7日（木） 

調査結果説明会 2024年 1月 15日（月）、3月 18日（月）、3月 19日（火） 
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 ・調査員研修会 

   新たに調査員を配置し、調査項目の内容、現地調査シートについて、考え方や評価の視

点を説明した。また、調査員の役割、書類審査の方法、当日の調査方法等を説明した。 

 

・調査項目プロジェクト 

   センターの 99調査項目の内容や配点を現状にあわせ見直した。 

 

（８）ユニットケア研修フォローアップ研修会の開催 

フォローアップ研修検討委員会は、次年度以降のフォローアップ研修の実施方法につ

いて、検討した。 

 

２．ユニットケア研修等に関連する事業等 

（１）ユニットケア研修等事業関係者連絡会 

ユニットケア研修等事業関係者連絡会は、ユニットリーダー研修実地研修施設の管理

者・実地研修受入担当者とともに事業の進捗状況、ユニットケアを取り巻く情報の発信、

各地域連絡会の取り組み状況などの意見交換等を行うために実施した。 

 

計 画 

期 日 6月 2日（金） 

時 間 10:00 ～ 16:00 

会 場 オンライン（zoom） 

内 容 

① 2023年度調査項目の考え方 

② 現地調査シート①②の点数の配分、評価の視点 

③ 書類審査、現地調査の方法の説明 

④ その他 

計 画 

日 時 第 1回 5月 15日（月）  

第 2回 2024年 2月 26日（月） 

～ 27日（火） 

第 3回  〃  3月 15日（金） 

会 場 オンライン（zoom）、AＰ名古屋 

参加者人数 役員、センター職員  

内 容 

⑤ 2023年度調査項目の考え方 

⑥ 現地調査シート①②の点数の配分、評価の視点 

⑦ 書類審査、現地調査の方法の説明 

⑧ その他 
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（２）ユニットリーダー研修実地研修施設の取り組み 

①実地研修施設更新調査について 

コロナ禍において休止していたが、現実地研修施設のさらなる質の担保のため、 

３年に一度行う更新調査を実施した。 

 

計 画 

日 時 第 1回 4月 25日（火） 12:30 ～ 16:00 

会 場 
AP東京八重洲 

（東京都中央区京橋 1-10-7KPP八重洲ビル） 

参加者 
実地研修施設の管理者、実地研修受入担当者・役員 

68施設 132名 

内 容 

(１) 新規実地研修施設の紹介 14施設、新任施設長の紹介 

(２) 2023年度ユニットケア研修事業について  

(３) 実地研修の実施について 

(４) 更新調査の実施、調査員について 

(５）各ブロック情報交換 

(６）事務連絡 

計 画 

日 時 第 2回 11月 9日（木） 12:30 ～ 17:00 

会 場 
ホテルマイステイズ新大阪コンファレンスセンター 

（大阪市淀川区西中島 6-2-19） 

参加者 実地研修施設・役員 67施設 129名 

排泄勉強会 

[Zoom]参加者 

実地研修施設職員  67施設 220名 

新規応募予定施設他 20施設 65名 

内 容 

(１)  2023年度の中間事業報告 

  ・ユニットケア研修の応募状況 

  ・オンライン研修の講義・演習の進行状況 

  ・ユニットリーダー研修「実地研修」の実施状況 

（２） 排泄についての学習会 

[演題] 排泄スペシャリストの浜田きよ子さんに聞く！ 

排泄ケアとの向き合い方～おむつ選びの前に考えること！ 

 [講師]  株式会社はいせつ総合研究所 

排泄用具の情報館むつき庵  代表  浜田きよ子 氏 

・施設職員用のライブ配信型視聴研修を実施 [Zoom] 

 （３）ブロック情報交換会  
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②実地研修施設合格施設に対する個別指導研修 

  

 

（３）ユニットリーダー研修実地研修施設新規応募施設について 

都道府県に 1 か所以上の実地研修施設を配置し、実地研修施設の拡充を図ることが、

当センターの目標である。 

 

① ユニットリーダー研修実地研修施設新規応募施設・調査項目勉強会 

計 画 

日  程 第 1回 6月 8日（木）10:00 ～ 16:00 

第 2回 7月 5日（水）   〃 

第 3回 8月 8日（火）   〃 

会  場 オンライン（zoom）        

対 象 者 新規応募施設（施設長及び現場責任者の計 2名必須） 

内  容 調査項目の解釈と具体的な取り組み 

講  師 センター役職員等 

 

 

 

 

 

 

計 画 

 

説明会 

日程：4月 25日（火）16:15 ～ 17:15 

会場：AP東京八重洲 

（東京都中央区京橋 1-10-7KPP八重洲ビル） 

調査期間 8月～11月 

対象施設 17施設 

計 画 

期 間 4月～8月  

回数・時間 

方法 

回 数：月 1回（期間中 3-5回） 

時 間：半日～１日 

方 法：訪問  

講 師 指導員（推進センター役員等）4名 

訪問施設 6施設 
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② 2023年度実地研修施設を目指すための個別短期集中研修 

実地研修施設の指定を目的に、施設の進捗状況にあわせ、具体的な指導、助言等を 

行った。 

 

③ 実地研修施設を目指すためのじっくりサポート研修 

2023年度以降に、実地研修施設の指定を受けるために備える研修として、３回に 

分けて、調査項目の考え方と実施にむけて、理解を深めていただいた。自身の施設と 

他施設の取り組みを比較しながら、見直すべき点を修正していただいた。 

 

計 画 

日  程 ・6月 28日(水) 10:00 ～ 17:00 

・9月 12日(火) 10:00 ～ 17:00 

・12月 8日(金） 10:00 ～ 17:00 

会  場 オンライン（zoom） 

対 象 者 
新規応募施設（施設長及び現場責任者の必須）  

13施設 

内  容 調査項目の解釈と具体的な取り組み 

講  師 推進センター役職員 等 

 

 

 

 

 

 

計 画 

期 間 1期：4月～8月、Ⅱ期：9月～12月 

回数・方法 （回数）月 1回（期間中 計 3-5回・（方法）訪問    

対象者 

① 新規応募施設（限定数） 

② 研修には、管理者および中間管理職に該当する職員等 

（受け入れ担当者となる方）の参加は必須）。 

その他、ユニットリーダー、多職種の参加  

内 容 

研修① 暮らしの環境作り 

研修② 個別ケアの取り組み 

研修③ 書類・記録の確認 

研修④ 99項目の総まとめ  

講 師 指導員（推進センター役員等）4人 

成 果 指導対象施設が指定施設に繋がった 
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④ ユニットリーダー研修実地研修施設を目指すためのセミナー 

2024年度以降に、実地研修施設に応募予定のある施設を対象とした。自治体の参加も 

あった。 

 

④  北海道特別企画「ユニットケア」とは 

北海道内の実地研修施設を紹介するとともに、「ユニットケアとは何か」を伝える研

修を開催した。 

 

 

３．各種研修事業 

（１）多職種研修 

   ユニットケアを実践には、介護職だけではなく、看護職、栄養士などそれぞれの専門

職による総合的なマンパワーが必須で、この総合的なマンパワーを遺憾なく発揮する

には、それぞれの専門職がユニットケアの理念と考え方を理解し、多職種間の連携を

とらねばならず、4年ぶりに開催した。 

 

 

計 画 

日 程 
 

10月 25日（水） 13:00 ～ 16:00 

会 場 オンライン（zoom） 

参加人数 47施設、4自治体（福井県、福井市、香川県、鹿児島県）  

対象者 
・2024年度以降、応募予定のユニットケア施設 

・新規実地研修施設候補施設のある都道府県等関係者 

内 容 

①  日本ユニットケア推進センターの役割 

② ユニットケアの理念と特徴  

③ 「こうして実地研修施設になった！」実地研修施設長 

④ 調査項目と内容の概要 

⑤ 実地研修施設の管理者、職員との座談会 

講 師 実地研修施設管理者・推進センター役職員等 

計 画 

日 時 9月 20日（火）/21日（木）10:30 ～ 16:00 

会 場 

参加人数 

北見市民会館 60名 

北海道立北海道民活動センター かでる 2・7 93名 

内 容 

講 師 

① 「ユニットケアとは」（対談）会長 山野 良夫、副会長 世古口 正臣 

② 「食事提供のあり方で施設運営が変わります」顧問 日比野 浩之 

③ 「介護のプロとして尊厳のあるケアをしていますか」 

               センター長 佐橋 麻理子  
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① 看護職員のためのユニットケア研修 

 

② 食に携わる職員のためのユニットケア研修 

 

 

 

計 画 

日 程 ・11月 28日（火）    10:00 ～ 17:00 

・2024年 2月 6日（火）    〃 

会 場 オンライン（zoom） 

対象者 看護職等 

参加者数 548名 

内 容 

■講義「ユニットケアとは何か」センター長 佐橋 麻理子 

■講義「ユニットケア施設での看護職の役割や取り組みを知る 

～ユニットケアの実践事例～」 

【コーディネーター】センター長 佐橋 麻理子 

【講師】特別養護老人ホーム素心苑 施設長 照井 史子 氏 

■講義「高齢者福祉施設における看護職の役割」 

【講師】日本医療大学保健医療学部 看護学科 老年看護学領域 

保健医療学部長・教授 小野 幸子 氏 

講 師 外部講師、推進センター役職員等 

計 画 

日 程 ・11月 29日（水） 10:00 ～ 17:00 

・2024年 2月７日（水）    〃 

会 場 オンライン（zoom） 

対象者 栄養士等 

参加者数 557名  

内 容 

■講義「ユニットケアとは何か」センター長 佐橋 麻理子 

■講義 「ユニットケア施設での栄養士の役割や取り組みを 

知る～ユニットケアの実践事例～」 

【コーディネーター】センター長 佐橋 麻理子 

【講師】 シルバータウン相模原特別養護老人ホーム 

管理栄養士 岡本 裕子 氏 

■講義 「その人らしい「食べる」の考え方」 

【講師】大妻女子大学 家政学部 食物学科 管理栄養士専攻 

                    教授 川口 美喜子 氏 

講 師 外部講師、推進センター役職員等 
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（２）行政担当者と共に考えるユニット型施設の運営・整備についての研究会 

行政担当者が、ユニット型施設の運営や施設整備に当たり、適切に指導と 

助言を行っていただけるよう、ユニットケアの理解と設計図の読み取り方に 

ついて研修を行った。 

 

（３）その他 

当センターにおいては、毎年、国の機関や自治体、施設で企画立案された研修やシンポ

ジウム等のプログラムへの講師派遣の協力を行った。 

 

 

 

 

計 画 

日 程 11月 10日（金） 10:00 ～ 17:00 

会 場 オンライン（zoom） 

参加者数 75名 

対象者 都道府県、指定都市、中核市、市町村担当者 

内 容 

①ユニットケア研修に関する説明 

②学習項目 

・ユニットケアの理念と特徴 

・ユニット型施設における指導・助言の実際と体制づくり 

・施設整備の指導と助言の実際と体制づくり～設計から効果 

的な運営手法に基づく住まいを実現するために～ 

後 援 厚生労働省、独立行政法人 福祉医療機構、 

一般社団法人 日本医療福祉建築協会  

講 師 外部講師: 工学院大学 准教授 境野 健太郎 氏、佐橋センター長 

計 画 

主催者 国立保健医療科学院 

日 程 1日目：7月 6日（木）  2日目：7月 7日（金）9:00～17:00 

会 場 オンライン（zoom） 

講 師 推進センター役職員、実地研修施設長 

対象者 

1.都道府県、政令市及び中核市の高齢者福祉部局の施設整備担当者 

2.都道府県、政令市及び中核市の高齢者福祉部局の 

サービスマネジメント担当者 

内 容 

① ユニットケアの理念と特徴 

② ユニット型施設での生活と環境 

③ サービスマネジメントにおける指導・助言の実際と体制づくり 
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 ４．法人運営に関すること 

（１）奨学金給付事業 

・未来の介護職の担い手を育てることを目的に、福祉高等学校に通う奨学金を希望する

学生のうち、委員会にて決定した学生を対象に奨学金の給付を行った。 

・1人あたり、3年間で 50万円（内訳 毎月 1万円、就職支度金 14万円） 

・卒業生からは、卒業後、2年間は報告書を提出いただいた。 

                                       （人） 

 

〇2021年度給付対象者状況 

所在地 学校名 学科名 対象者数 

栃木県 宇都宮市 栃木県立真岡北陵高等学校 介護福祉科 1名 

東京都 北区 東京都立赤羽北桜高等学校 福祉学科 1名 

静岡県 焼津市 静岡県立清流館高等学校 福祉科 1名 

大阪府 大阪市 大阪府立淀商業高等学校 福祉ボランティア科 1名 

兵庫県 豊岡市 兵庫県立日高高等学校 福祉科 1名 

福岡県 久留米市 福岡県立久留米築水高等学校 社会福祉学科 1名 

熊本県 上天草市 熊本県立上天草高等学校 福祉科 1名 

鹿児島県 鹿児島市 鹿児島県立開陽高等学校 福祉科 1名 

 

〇2022年度給付対象者状況 

所在地 学校名 学科名 対象者数 

群馬県 吾妻郡 群馬県立吾妻中央高等学校 福祉学科 1名 

和歌山県 有田郡 和歌山県立有田中央高等学校 総合学科福祉系列 1名 

佐賀県 佐賀市 佐賀県立神埼清明高等学校 総合学科 1名 

岡山県 津山市 岡山県美作高等学校 普通科 

(福祉医療コース) 

1名 

 

 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度 

決定人数 10 10 10 10 10 4 

辞退・休学 5 2 2 2 2 0 

2023年度 

辞退 
― ― ― ― ０ ０ 

合 計 5 8 8 8 8 4 

現 況 卒業 卒業  卒業 報告書 卒業 報告書 3年生 2年生 
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（２）理事会等の開催 

 

 

（３）個人情報の適正保護（プライバシーマーク制度の活用） 

当センターでは、プライバシーマークを取得し、個人情報保護の観点から法人組織と

しての信頼感を向上させるため、法令及び内部規程に沿った個人情報の安全な管理・保

護の徹底を図った。 

 

日 時 会議名 内容 

5月中 監事・監査  

6月 13日（火） 

13:00～14:00 

14:00～14:30 

第 1回通常理事会 

定時社員総会 

（AP東京八重洲） 

2022年度事業報告 

決算の承認について 

11月 9日（木） 

9:30～11:00 

第 1回臨時理事会 

（ホテルマイステイズ新大阪 

コンファレンスセンター） 

2023年度 中間報告 

研修事業、決算見込み等 

2024年 3月 15日（金） 

13:00～14:00 

 

第 2回通常理事会 

2024年度事業計画・予算 


